
OFFRE D’EMPLOI 
Responsable du service diocésain pour l’évangélisation des enfants 

Diocèse de Châlons 
 
L’Association diocésaine de Châlons recherche pour septembre 2026 son Responsable (H/F) du 
service diocésain pour l’évangélisation des enfants.  
Salarié(e) à mi-temps en CDI sous forfait jour avec lettre de mission reçue de l’évêque (statut de 
LEME « Laïc en Mission Ecclésiale »). 
 
DESCRIPTION DU POSTE  
Sous la responsabilité de l’Evêque, le service diocésain pour l’évangélisation des enfants, 
accompagné d’un prêtre référent, forme, coordonne et soutient les catéchistes des 6 espaces 
missionnaires (34 paroisses du diocèse).  
Au sein de la Curie diocésaine, il participe à l’élaboration, l’organisation et l’animation 
d’évènements diocésains.  
Le lieu de travail habituel est à l’évêché (20, rue de l’abbé Pierre Gillet 51000 Châlons) 
 

Vos missions principales seront de :  
 

Coordonner et animer l’équipe du service diocésain ainsi que le réseau des coordinatrices de 
la catéchèse en Espace missionnaire. 
Soutenir et accompagner les équipes de catéchistes en paroisse, en proposant des 
formations théologiques, bibliques, liturgiques et pédagogiques, en accompagnant les 
catéchistes dans l’élaboration de leurs rencontres ou temps forts de catéchèse, en organisant 
des temps de halte spirituelle, en partageant régulièrement sur les joies et les diƯicultés 
rencontrées dans leur mission de catéchiste lors de temps de relecture, dans la lignée du 
Directoire de la catéchèse (2020) et du Texte National pour l’Orientation de la Catéchèse (2005). 
Favoriser la participation des enfants catéchisés et de leurs familles aux évènements 
diocésains, tels que le pèlerinage de l’Epine, et prendre part à leur organisation avec votre service.  
Proposer et mener de nouvelles actions à destination des enfants et/ou de leurs parents afin de 
vivifier le service, contribuer à son essor en collaboration avec les services diocésains (services 
du catéchuménat, pastorale des jeunes), ainsi qu’avec l’Enseignement Catholique. 
Gérer la partie administrative en assurant le suivi des inscriptions, la gestion financière du 
service, le suivi des équipes à la formation STOP ABUS, en utilisant les outils de communication 
diocésains pour informer des actions et des temps forts vécus. 
Participer aux formations et rencontres diocésaines : assemblée diocésaine annuelle, 
rencontres entre services, journées LEME, récollections, etc. 
Travailler en réseau avec les autres services diocésains de catéchèse, à l’échelle de la Province 
de Reims (participation aux rencontres provinciales de responsables diocésains) et ainsi que 
nationale (lien avec la Conférence des Evêques de France). 
 
PROFIL RECHERCHÉ  
Enraciné(e) dans la foi, vous avez le sens et l’amour de l’Église catholique ainsi qu’une sensibilité 
missionnaire. Vous avez une première expérience significative dans l’animation de groupes de 
catéchèse ou d’éveil à la foi.  
Vous êtes doté(e) de qualités organisationnelles et relationnelles ; vous avez le sens des 
responsabilités et la capacité de prendre des initiatives. 
Formation : Etudes supérieures requises. Connaissance de base des fondements théologiques 
de la foi et de l’Écriture Sainte et soif de les approfondir. Connaissance et maîtrise des outils 
informatiques (Word, Excel, PowerPoint, etc.) 
Titulaire du permis B (déplacements à prévoir sur l’ensemble du territoire du diocèse). 
 
Candidature : Envoyez votre CV et lettre de motivation à leme@chalons.catholique.fr 


